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A ACIAB ao longo do seu
percursn lem vindo a apostar
na formagdo e consultoria as
empresas, o objetivo destas
metodologias @ aumentar as
capacidades de gestdo das
empresas e seus colabo-
radores, ajudar em processos
de reorganizacdo, mudanca
ou Inovagio, aumentar as

N denbite di Progets COOPOALL.
# ACIAR realizou i dis 4 e junha
de 2022, um workshop/demodsy,
no Auditéria do Turismea Arcos de
Vakdever. Nests seasio, abordou-
se o0 tema ‘Cooperagio e
Competigin - Coopeticio no Vale
doima”.

A palina "Coopaticha” no mundo
emprasarial o que significa? £ um
terme, adaptade do inglis
“coopetition”, que nasce da

um - mecanizmo  financiado
para apolar as emp<esas na
sua gestdo e transicdo digital,
desenvolve-se através da
reallzaqéu de um dlagnnsuco

COMPETENCIAS
INSCREVA-SE A SUA EMPRESA,
HUM PROGRAMA
FORMACAD-ACAD
aglo para posterior hnpl.ememaqbu Esta modalidade de
programa ndo tem custos para as empresas e ajuda no seu
trolo de gestio. 4 da ACIAB a aderir
a esta programa, Uma vez que se pode tornar uma I‘llIlE vilw

que os chjethvos sio, qualificaras  CODPETICAC NG VALS
empresan para ferramentas

avangadas de marketing, plataformas agregadoras e boas priticas de
coopeticho, assm como fomentar a criaglo do parceras empresariais,
criacdo de clustors, pecates de oférta agregada 8 o langamerto do novos
madelos de negacsa am coopaticie. Pretencese com a cooperagla antro
wmpraaas @ entidades, @ abtencka de meihara nas negociagdes, toca o
partilha de infarmaas & experibnziss, matkating panido, mducks da
custos, conquists de povos menados pare bl movae cliantes A

pedsmos afiimar que ¢ poadivel Coopeli CAm uMa empress que 4 s
concorrente dirsea, de farma & alcangar objelivos comunt. E reats sesado,

Lnbhe a5 SIS cmnwus e auments de
numa

darriathiork i i el

A KCIAR, também disphe de miis dois programas de fommigio
para alivos empregados, em que os colaboradores das
empmsas_ a mujo individual podem usufruls, estas duas

dlma

I em | modular
catalogada, unidades de formaglo de 25 & 50 horas
desenvalvidas em hordrio pds-taboral.

INVESTARCOS
EOOPTALL - WOM

EHOF
COOFETICHD N Illl DO Lms FONAAG Y
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o8 Trisaram & entie entidaden o
empresss,

senda este um dos fatores pors o reforce e fotalecimenta da

estio mseridas. O COOPGALL & um projeto bastante ambiciasa, que
abrange os concethos de Arcos de Valdevez, Ponte da Barca e Ponte de
Lima, & tem como missBo impulsinar & dindmica o promaogic daa
empresas e darog|ioda Minha Lima.

0 Projets COOPOWLL - Coopetighe & Qualificagie do Imnee do Vale do
Lima, esté & ser deaervolvido ruma paicerla com & ACIAD - Assuciagho
Comercial & Industrial de Arcos de Valdevez ¢ Ponte da Barca & 8 AEPL -
Associscho Ermpresarisl de Ponte de Lima, que via continuar & realizar

regia doMinhoLima.
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COMPETENCIAS VALDRIZABAS
WO MEADADD O TRANALED

Programas

FORMACAD)| PR:: %'852"8

Fus das Pecgaenas, Grarsies Errporias

EWPrEsAL
aci ab b ﬁ

arcos

edade: ACIAE | darste ok

Arcees de Viddevez - L Gien, Norton de Matos, n 10, 17 | TH.258 521 473 | Thee 562140714 [ TH: mwm | mlm
Ponte da Barca - Rua Dr. Carlos Aradjo, n”9- 1% | Tim: 962140714 | T 258 454524 | wwauacabpt | aciabfaciabpt

t Cidlia

Froitas.

Tiragem: 2000 exemplares | JOSE AMORIM | DESIGN (925 594 192) ||

sdag o e eilre smpresas gue
tenclas em domimos COMO 8 estio s competlr, & que tem
gestao estratégice, promogin  obitives comuns. Atrsvés do RESIDENTE
LU R A empresarial, Internaciona-  Proieto COOPOALL pretendese a
lizacs: dad, de portilha de
2 boas praticas na adogdo de T 3
AUMENTA AS SUAS 0 Programa Formagso-aco @ estratégla de coopeticdo, senda  CO0C ZAD ECOM Ao



PROGRAMA DE

DE ARCOS DE VALDEVEZ
ACAMARA MUNICIPAL DE ARCOS DE VALDEVEZ C

ARCOS DE VALDEVEZ. DESIGNADO POR "INVESTARCOS', O QuAlL SE DESTINA APOIAR A PROMOCAD AD EMPREGO E

MiC ONCELHO.

Este programa tem come objetive prioritirio a dinamizagao e
revitalizagio sustentada da atividade empresarial no concelho,
através do reforgo da sua competitividade, inovagio e
Sendo o Turl dos pll ds

ecandmico de Arcos de Valdevez, pretende-se dar mais um salto
jpara estimular este setor, atravits do apolo direto ao investimento
empresarial nas dreas do e

Turistica, ’, aca

candidaturas ao nvestircos — Apoio 20 Turismo 2022, A atividade

Pprincip: p
o que pod no site da ACIAE, ou do Municipio de Arcos de aldevez, & dotagdo orgamental
- 30 100.000,00 euros. 1 i 2022

Mo dmbito do Projeto CODPQALL, nsorido no eventa FESTIVINHAD 2022, a ACIAB realizou, no dia & de junho, pelas
A IAB 10h00 wm WORKSHOP E DEMODAY, no Auditirio do Turismo Arcos de Valdowez, subordinada ao tema
“COOPERACAD ECOMPETICAD ~ COORETIAD NO VALE DO LIMA®.

reaIiZOU M ko, bordad @ tembticas a ncia de Cooperar”, para que haja

uges de formagie, aq(n:. de investigagho: ticrica ¢ ciemtifica, ¢riae servicas de a(unselhamemu @
. participaga quediz

rh < 05 "Desatios

i Cooperagio na Vinha & Vinho™, para se alcangar o sucessa serd necessario que haja caoperagao.
ontre a5 empresas e as sntidades. Sendo que 3 cooperacia empresarial & um dos principals

0 Prajeta COOPQALL - Coapeticin & Qualificagio da interiar do Vale do Lima, esti a ser

| L=
Coopeticao '
Valdevez & Ponte da Barca e a AEPL - Ilssouupun Empresarial de Fonte de Lima, que

ko cantinuar a reakzar

NOo Vale do Lima “iecarsmamin




COZINHA TRADICIONAL
NACIONAL E INTERNACIONAL

CARNES CERTIFICADAS

FUMEIRO caseiro

RUA SOARES PEREIRA 86 | 4570 - 434 ARCOS DE VALDEVEZ | 258 515130



NOVA ERA SAPATARIA

RUA CONSELHEIRO PEDRO BRITO, 22 4970~ 445 ARCOS DE VALDEVEZ




PROGRAMA DE FORMACA

0 PROGRAMA DE FORMACAD-ACAD, PROMOVIDO PELA ACIAB - ASS0CIACAD COMERCIAL E INDUSTRIAL DE ARCOS DE
VALDEVEZ E PONTE DA BARCA, ONDE A AEP - ASSOCIACAD EMPRESARIAL DE PORTUGAL E O ORGANISMO INTERMEDIO,
PRETENDE DOTAR AS EMPRESAS DE FERRAMENTAS E METODOS INOVADORES, NO SENTIDO DE SE PREPARAREM PARA O
FUTURO E AUMENTAR AS SUAS RECEITAS. ESTE PROGRAMA PRESUME UM APOIO CONSTANTE AS EMPRESAS, QUALIFICAR 05
SEUS RECURSOS HUMANDS E A DOTAR A EMPRESA DE FERRAMENTAS, METODOS E APTIDOES. DE FORMA A CAPACITAR O SEU
CRESCIMENTO, A SUA INDVACAD E MODERNIZACAD, E PRINCIPALMENTE, MA PREPARACAD DO FUTURD NA FORMA DE UMA
EMPRESA COMPETITIVA, DESTINA-SE A TODAS AS MICROS, PEQUENAS E MEDIAS EMPRESAS DO ALTO MINHO, INCLUINDO

ARIOS EM NOME {EMIl, QUE PRETENDAM DOTAR AS SUAS EMPRESAS E SEUS TRABALHADORES, DE

NESTE SENTIDO, APRESENTAMOS ALGUMAS EMPRESA

A partis no PROGRAMA DE FORMACAD-
ACAOIFORMACAD PME, parmitiu & empresa otimizar o
de gestdo de

& foram realizadas G

nestas areas de forma a coordenar o sistema de
faturagdo, tarnando assim a empresa mais eficaz e
eficiente no servigo ac diente @ um maior controlo de
gestio,

A0S,

Lojane. 6 .emArcos

comeércio a retalho de eletrodomeésticos. incluindo
materiais pars instalacio elétrica e sistemas de
segurangaelétricos.

ATRAVES DA PARTICIPACAD DO PROGRAMA DE
FORMACAO-ACAD! FORMACAD PME ESTAMOS NUMA
FASE 0 DEMEC! AL

OUE SERA LIMA MAIS VALLA PARA 4 EMPRESA, POROUE
NOS IRAD AJUDAR NA OTIMIZACAD DOS CUSTOS DE
GESTAD FISICA E FINANCEIRA, DE FORMA A TORNAR &
EMPRESA MAIS RENTAVEL E UMA MAIOR EFICACIA E
EFIIENCIA PARA A SATISFACAD DS NECESSIDADES DOS
NOSSOSCLIENTES.

Sediada em Arcos de Valdevez, na Rua Dr. Vaz Guedes, n®

e fitofarmacos. prima pela satisfagao dos seus clientes,

[ 4 =

L R &
CASA PIRES MARIOS0OUSAPIRES



O-ACAO/FORMACAO PME

CAPACIDADES PROEMINENTES PARA D FUTURD, DE FORMA

AATUAL TRANSIGAD ]

DIGITAL, & CRESCENTE REGULAMENTACAD EUROPELA E, ACIMA DE TUDO, GARANTIR A PROSPERIDADE, O

AEP

CRESCIMENTO E CONTINUIDADE DA SUA EMPRESA! AS PME PODEM OFTAR PELAS SEGUINTES AREAS DE

INTERVENCAD INDUSTRIA 4.0, INTERNACIONALIZACAD. E OS EMPRESARIDS EM NOME INDIVIDUAL E

CHMPETE
2020

MICROEMPRESAS OPTAM POR CAPITALIZAR - OTIMIZACAD DE RECURSOS FINANCEIROS, ECONOMIA

DIGITAL, GESTAD DA INOVACAD. SUSTENTABILIDADE E RESPONSABILIDADE AMBIENTAL IMPLEMENTACAD

|, GESTAD COMERCIAL

DESIST

A participaghe no pROGRAMA DE FORMACAD-
ACADIFORMACAD PME. parmitiu 3 empresa usufruir de
formagao em Excel Crcamentagao, de forma a otimizar,
custos e receitas, Através, do referido programa,
criamos uma revista de apresentagio de trabalhos
concluidos que servird de mostrudrio da empress, em
formatodigital

Vadede5. Tomé.| .dedica-sea
eonstrugso civil & uma empresa de referéncia no
mercado da construgiio, apresentada qualidade no
servigo prestad.

A& participagde no PROGRAMA DE FORMACAD-
ACACIFORMACAD PME, permitiu 4 empresa usufrulr de
Faturagao e gestan de stocks. Themes o apoio de uma

araalizar

na da empresa. assim para
& e
Bes,

referéncia no mercado da pichelaria desenvolvendo
servigos dequalidade.



e de dos
dotar
ambiente digital Iredes socinis, websitel. Cicl i o die empresas sl pretende
munir as Peguenas ¢ Médias Empresas [PME] da sotor do turisma de ferramentas que thes permitem obter uma posigdo diferendadora perants 3
SETAG0s ARSIm,
Nesteprograma

HOTEL 05 POETAS

‘ORON L Vit privERCINGR: e, 0 ol Lima ¥ parka Rorhy
medieval

[Esta @Mpresa encontia-se a desenvolver a temitica econcaila
digital et a8

am wirias plataformas, uma masor dindmica o nivel da publica

divulgagio do negério ¢ um conseauente aumento de
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RESTAURANTE O KIBOM

Situa-se om Pente da Barca. na Rua Doutor Joaquim Moreira de Barmos, & um

Barca, um
digitad, A Turisme 2020, uma maks.
valia, uma maice nias redis socials, assim a

Tripadvisar, i i g
RESTAURANTE OPINHEIRINHO
tagarel 3

2020, vai realizar

Pplataformas digitais, assim como redes sociais, que contribulrso para uma masar promaocio @

CANTINHO DA GANDARA

Situa-se na freguesia do Couta em Arcas de Valdevez & um alojamento de tursmo rurad,
Casad inhas, Cas:

hospedes deste alojamento podem disfrutar de uma

riover.

nagAG-AgED Turisma
2020, trouxe-lhe uma nova visko sobre o mercado do

turisma,

criou a presenca da empresa em algumas plataformas
digitais & redes soclais, um melhor posicionamento da
Ernuite

pois

seTdumaalavancapar asuarentabilidada

0 Meihor Turismo 2020, em suma. pretende
através de intervenglo nas micro e PME do
turlemo, modemizar os modelos de negdcio, &
arganizagio e as priticas de gestdo, diversificar a
oferta e contribuir para a afirmagao de Portugal
como desting tufistico de refer@ncia, também
reconhecido pein qualidade e exceléncla dos seus
servigosturisticos.

Agarre a oportunidade, participe
COm a sua empresa no programa

"Melhor Turismo 2020"!




Liliana Galvdo
QUE BALANGH 10E URO?

Faga i balaga positive, esth  carrer bem, Termos agara & novidads da pusriculturs pesads, artigos
importantes para o bem-estar do recém-nascido, estamos. a divulgar unito dos nossos cientes,

QUE CARACTERISTICAS C TER, ARIA PARA O SUCESSO DO
SEU NEGOCIO?

Termos que ser dindmicos # estar sampre atentos s necessidadus dos nassos cliantes, apreventande
saluagies, de f ! satisfeita, realizadas, a atenciio e a simpatia

DEIXA ADS ASSOC ACIAB, EM PARTICULAR E ADS
DA NOSSA REGIAD EM GERAL?

8 tar o retarso desse investimento. Fagam comea nés. Haver dinamisma comercial

Lurdes Alves

QUE BALANGO FAZ DO SEU NEGOCIO E PERSPETIVAS DE FUTURD?

Até agara fago um balango positive, o negécio et a cormer bem « em relagio ao futuro espero que
continue assin. somos umia empresa com referéncia no mercado da caixilharia, nomeadamente
aluminio, temos muitos trabathos realizados. onde podem verificar a quaiidade do produto « servico
prestado.

QUE c.m_nmlisnm CONSIDERA TER, ENQUANTO EMPY
SEUNEGOCIO?

Temos guie ser s nnga acy limmtes & nio ba bragos, Temas que
tentar farer tado pelo melhor, & wnﬁln:u |Il||pll qualidade & prestagio de um bom servico sbo as.

ARIA PARA O SUCESSO DO

QUE DEIXA ADS ASSOC ll’l-ﬂB.EMHAR'I'ICI.ILN!E.IDS EMPRESARIOS
DA NOSSA REGIAOC EM GERAL?

tris beneficios para todas as empresas. por isso, apostem no dinamisma.

Manuel Leitdo Pereira

QUE BALAMNC IO E ETIV berumnm

O sl e fage d pushti gara. fekati fut s rowca dificels,
QUE CARACTERISTICAS € TER, ARIO PARA O SUCESSO DO
SEUNEGOCIO?

Temos que ser sérias cam o cliente, prestar um bom servico profissional para que o cliente s
il | . A simp

QUE MENSAGEM DEIXA ADS ASSOCIADOS DA ACIAB, EM PARTICULAR E AOQS EMPRESARIOS
A NOSSA REGIAC EM GERALY

Delvo uma mensagem de esperanca para gue nunca balxem os braes e dinamizem o mals que
souberem e puderem as suas empresas. Quants maior for o desenvolviments emgresarisl local, masior
serd o crescimenta das empresas a titua individual, por isso, todos temes de contribair parn o
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da ACIAB para os Associados ¢ o jornal Infoempresarial, cujo um dos
objetivos é promover os seus negocios. Através deste meio de

comunicacao ficamos a conhecer o perfil do tecido empresarial dos
concelhos de Arcos de Valdevez e Ponte da Barca. Deste modo,
convidamos para esta edi¢ao as sequintes empresas:

Docaria Centrat Clara Laranjeira

QUE BALANG

Este negocic i tem duzentos anos de histéria, Estes dltimos anas foram mais complicados com a
questio da pandemia, no entanto as perspetivas sho sempre pesitivas. Esperamos que as colsas
nm-wnmmﬁmﬁﬂmwummdﬂm“md
huirlseme,

QUE CARACTERISTICAS € TER, ARLA PARA O SUCESSO DO
SEUNEGOCION
B o ; com ita b knaw-haw bastante
antigo que nos ajuda & manter a mesma qualidade,
parn o futurs.
ACIAB, ARE

DANOSSA REGIAD EM GERAL?
ek ol g

dar por

ARCOS DEVALDEVEZ

Antdénio Monteiro Araiijo

Monteiro & C.um;:llvor. da Silva - Produtos Alimentares

QUE BALANGO FUTURO?

Em relagho ac futura esperc que a situagho medh .m.h«:.;
QUE CARACTERISTICAS TER PARA O SUCESSO DO
SEUNEGOCIO?

Sabretuda muito empenho. 1550 & que & necessrio e essencial e depois, estarmos mdeadas por uma
boa equipa de trabatha ¢ que nos ajude. Samos uma empresa reconhecida no mercada de proditas

ADS ACIAB, ARE
DA NOSSA REGIAC EM GERAL?

a PONTE DA BARCA

melhoria do negécio, por lsso, dediquem-se 305 vosss negécios.

Multioptics=  Rita Ribeiro

QUE BAL

QUE CARACTERISTICAS € TER, A ml;o SUCESSO DO
SEUNEGOCIO
Py o nosso

DEIXA ACIAR, ULARE A

DA NOSSA REGIAO EM GERAL?
Delxamocs ums menssgem de positivismo, para que continuem  dinamizar os seus negdcios & 3
mhpmmmmmdmuwm&!\mm aumentar o sucesso dos seus negacios e,

PONTE DA BARCA



12 EVENTOS

MARKETING DIGITAL

COMPETENCIAS VALORIZADAS NO MERCADO DE TRABALHO

O EMPREGO EM MARKETING DIGITAL TEM SIDO CADA VEZ MAIS PROCURADO, O QUE FAZ COM QUE
ESTA AREA DE TRABALHO SEJA MUITO COMPETITIVA. A DIVERSIDADE DE FUNCOES SUBJACENTES A
ESTA AREA ESTA, DE FACTO, A AUMENTAR, ASSIM COMO OS CANDIDATOS A ESTE TIPO DE
EMPREGOS.

O QUE E O MARKETING DIGITAL?

O Marketing digital ¢ um conji de agdes de icagho levadas a cabo em
ambiente online & melos digitais para divulgar e comercializar produtos,
conquistar novos clientes e melhorar a rede de relacionamentos. © M

objetiva & chegar ao publico de forma mais rapida, personalizada e

eficaz, I I I

O BOOM DAS REDES SOCIAIS

As redes sociais vieram catalisar a mudanga na forma comao as
ici i i

p F L
Segundo um estudo levade a cabo pelo IPAM - The Marketing
School, 94% das empresas recorrem as redes sociais para
premogdo na web, com o facebook a liderar as preferéncias
das empresas, com 94%, Face & importancia que o marketing
digital toma nos dias de hoje, ha Jo empresas a criarem

depar dedicad a0
digital.

O QUE SABER PARA UMA CARREIRA
EM MARKETING DIGITAL

CONHECIMENTOS BASICOS DE MARKETING DIGITAL

Se pretende enveredar por uma carreira na drea do Marketing
digital, o primeiro passe & adquirir conhecimentos bisicos nesta
drea. Assim poderd adquirir uma visio global da drea e dos
recursos.

WEB ANALYTICS E MONITORIZAGAC DO TRAFEGO
Uma carreira em Marketing digital passa muite pela andlise de resultados
do Google. E por isso essencial ter conhecimentos de Google Analytics, pois
sdo esses resultados que lhe vio mostrar como o mercado esta a evoluir.

SEQ e SEM
Estas sdo das dreas mais requisitadas na drea do Marketing online. Se ainda nio as domina,

bita.

com certeza que valerd a pena tirar

E-MAIL MARKETING
Sendo uma das dreas mais antigas do Marketing online, tem vindo a ser renovado para que incorpore novas

iderado como uma fi de keting direto, hoje em dia ganha

i liaas Bcich fvel d keting digital.
jonal, o g P P gital.

técnicas e f Seantes

contornos d
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REDES SOCIAIS

As redes sociais, como ndo podiam faltar, nos dltimos tempos tém conquistado uma importincia cada vez

maior na divulgagio de s/ prods E por isso ial que esteja ciente das ferramentas que existem
M ir i

SAIBA MAIS SOBRE EMPREGABILIDADE EM
MARKETING DIGITAL

DIGITAL MQRKETING SPECIALIST
Este profi lanalisaa do, por meio a definir um pl
de Maﬂmhng digital. 0 seu objetivo & juzir as a otimi asua

dessa forma, a atingil os

ESPECIALISTA EM SEO

0 especialista em SEO é o resg por imizar as f
online de dada empresa/| a, do a pesquisa e o acesso
ésd deb is facil.

DATA ANALYTICS MANAGER

Tem um papel central nas das de deci da
através do trabalho de dados para poder facultar uma andlise
abrangente.
SEM
Define & impl um plane égico de Search Engine

Marketing para as empresas, englobando links patrocinados
ouavertente organica por SEO.

CONTENT MARKETING MANAGER
O Content Marketing Manager lidera iniciativas de
Marketing no que diz respeito a conteddos, de modo a gerar
trafego, leads, fidelizacio de clientes e vendas. Tem a ver com
os conteddos da empresa, de modo a cativar mais piablico
interessado.

I

HEAD OF E-COMMERCE
Bt? profissional tem fungGes como rever, a analisar, recomendar e
cas que sejam égicas, assim como e taticas
nnlineque tornem um dado negécio mais rentivel.
SOCIAL MEDIA SPECIALIST
Na drea do emprego em ing digital, este € o resf
por gerir a gia de g da emp nas redes socials, aumentando o

Como pode verificar, hi muita diversidade de emprego em Marketing digital. Se estd a
pensar em como pode ter uma ira p k 1 d aqui varios
possiveis e i Pode e pesquisar um pouco mais snbre esta drea e tentar
descobrir qual a fungio g is se adk asi, que pode tirar para alcancar uma posicio

d fr 5
e P! preg

Fonte: e-kanomista.pt, censultado em 13 de abril, 2022,
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SALDOS E PROMOCOES:
NOVAS REGRAS EM VIGOR

Ja ndo vale tudo na época de saldos e promogdes: as novas
regras, que foram publicadas em dezembro de 2021, no Decreto-
Lein." 109-G/2021, entraram em vigor a 28 de maio de 2022,
Desde ofinal doanoy quando fol p D
Lei com as novas regras para saldos e promogdes - que os
estdo ibilizados para uma maior
transparéncia nas redugdes de precos. A este respeito, as novas
regras ditam que:

ODESCONTO TEM DE SER MESMO UM DESCONTO

Agora, um comerciante 6 pode anunciar saldos e Bes s o prego d ol for o mals balwo dos
titimos 30 dias consecutivos, na mesma loja. Fica, assim, proibida a estratégia de aumentar os pregos antes dos saldos
para depois aplicaro desconto.

Seosp qgidos p 1l loj 30 dia: aregraaplica-separaa
frente, ou seja, & de di tem de & dif entre o prego praticad

NAQ PODEHAVER SALDOS DE PRODUTOS NOVOS

SALDOS PASSAM ATER LIMITE DEDIAS

05 P fazer aponas 124 di P bl ). Asp g por

qualg P preq q

INCUMPRIMENTO DA MULTA

{r. durant e saldh P ek

A dos 250 205 3.700 " tre 0% 250

eos30.

SALDOS EPROMOGOES NAS COMPRAS A DISTANCIA
As lels que se aplicam aos saldos e promogdes nas lojas fisicas sio as mesmas que regulam os negécios anline: pade

Também a questio dos precos se mantém: deixa de ser possivel aplicar "falsos descontos” ou Inflacionar pregos

preg g de ser q preg
praticado nos 30 dias anteriores.
Acresce apenas que, no case des compras onli a disténcia, ha o ch: do “direito | que estipula
! dores tém 14 di d . essidade de justificar o motive. -

Fonte: e-koromista.pl, §/6/2022
L]




Contratos de trabalho (alteragdes) - Lei n293/2019

A pablicacin da Les o 9377019, wic alterss o Codigo do Eljetive procader

BAB20T9,

Aasim,

e 140° s Cadiga do Trabalh

naiei,
tais necessidades:
A contrataga fi i dud ek Agosaba . de e
£ ¥ speocun do Consutar | Foemadlor

& 3¢ admissivel spanas noa

casas dedesomprage 8 MUty linga duracdo.
Mo s Fefors & contrao da Wabathe 8 Yoo ncarks, 8 dursche ks ode ser Eupwior 8 el anos (dlerscdemants di dragdo it & ias ance
w Az praseeses de trabalho tas d igoe da Laé n* 93/2019, na que

‘Sobreragime dotrabalho temperiris:

manthar o respactiva mativo justificative.
~Esta limitaga na 5= aplica ac contrato de trabalho temporinia celebrade para sshatitacio do trabalhador ausent, sem que a sua auséncia seja imputdvel ao
amprogedor.

AL

- fing-que desempenham fungtes de canfiangs.

1w
Estarnedida,
rogo k 3 eincentivar e Ho
da #s entidades porem tan rirato a48 o8 se meses de duragdo, sem n:muidlduu imvocagio de justa
causn
Foras. No caao de trabathador contratado & bermo por vrloduwﬂnumwlavumm de b furagio o
resEeanc.
2= 0 barco de horms indridusl # eliminado. L poder set aplcads s i

pesamenan, 5%
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