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MENSAGEM EMPRESARIAL

Arcos de Valdevez e Ponte da
Barca, sdo concelhos com uma
forte emigragédo e o mes de agosto
e por exceléncia, o més em gue
recebemos os nossos emigrantes,
aos quais dedico uma saudacéo
especial e votos de umas excelen-
tes férias.

E com agrado que vejo as ruas do
nosso comeércio encherem-se de
vida e dinamismo, demonstrando
a sua satisfacao ao fazer compras
no nosso Comeércio.

Este setor de atividade representa

ANTONIO MARQUES CAMPOS

PRESIDENTE uma grande parte da economia
dos concelhos e tem muitas
COMPRE NO vantagens, como o atendimento

COMERC|O LOCAL personalizado, a gualidade dos
produtos e servigos, a experiéncia
da compra, dirigir-se ate ac espago fisico, ver e trocar produtos, pode
ser muito mais satisfatoria do que compra on-line, além disso o
ambiente das lojas fisicas muitas vezes é mais interativo e acolhedor,
comprar no Comércio Tradicional, fortalece a economia local, criando e
mantendo empregos na comunidade e fomentando o crescimento dos
negocios. Tem um menor impacto ambiental, porque as compras
locais reduzem a necessidade de transporte de longa distancia,
diminuindo a emissdo de dioxido de carbono, associada ao transpaorte
de mercadorias, paralelamente, existe maior facilidade na troca e
devolugédo de produtos.
Os estabelecimentos comerciais s8o um estimulo para o Turismo, um
setor de atividade em expansao e por todas estas razdes a ACIAB,
apela & Compra no Comércio Local.

7 10
50 IDEIAS DE ENTREVISTAS
NEGOCIO

GREEN HUB

INCUBADORA
DE EMPRESAS

DOS AS50CIADOS

A ACIAB esta a desenvolver o
Projeto Acelerar o Norte, que
abrange os concelhos de
Arcos de Valdevez, Ponte da
Barca, Ponte de Lima,
Moncio e Melgaco. Podem
participar todas as empresas
do comercio, restauragao,
turismo e servigos pessoais,
sociedades e empresarios
em nome individual. As em-
presas aderentes ao projeto
usufruermn de um voucher até
2.000 euros em servigos de
transicdo digital. Desafiamos
as empresas a concorrer a
este projeto sem custos.

ACIAB INCENTIVA O
A GREEN HUB - Incubadora
de Empresas, & outro projeto EMPREENDEDORISMO

da ACIAB e proporciona a Ponte da Barca e Alto Minho de uma
incubadora focada no apoio a startups, novas empresas e idejas de
negécio nas areas de servigos, digital, trabalhe a distancia, ecologia
e sustentabilidade ambiental. A GREEM HUB apoia ideias e
empresas, prestando diversos servigos e reduzindo as despesas. A
incubadora pretende atrair para Ponte da Barca pessoas qgualifi-
cadas com ideias de negdcio e promover o empreendedorismo no
Alto Minho, especialmente em servigos prestados & distancia. Euma
oportunidade de fomentar o crescimento sustentavel e rapido das
empresas atraves da incubacdo, partilha de recursos e experiéncias,
A ACIAB elaborou o artigo "50 Ideias de Negodcio', que & um
documento de apoio aos empreendedores para desenvolver ideias
de negdcio.

Estes projetos sdo estratégicos e visam um desenvolvimento
integrado e sustentavel, potenciando capacidades e recursos, asse-
gurando um futuro prospero para as empresas e a comunidade local.

FRANCISCO PEIXOTO ARAUJO
VICE-PRESIDENTE
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3 PROJETOS

GREEN HUB

INCUBADORA DE EMPRESAS

A GREEN HUB - Incubadora de Empresas € um projeto da ACIAB - Associacao Comercial e
Industrialde Arcos de Valdevez e Ponte da Barca, que dota os concelhos de Ponteda Barca,
Arcos de Valdevez e o Alto Minho, de uma Incubadora de Empresas focada no apoio a
startups, novas empresas e ideias de negocio, predominantemente dos servicos, das
areasdigitais, trabalhoadistancia,ecologia esustentabilidadeambiental.

GREEN

INCUBAD®RA HUB

A GREEN HUB ira apoiar ideias e empresas que queiram ser incubadas nas suas
instalacdes, em Ponte da Barca, prestando diversos servicos de apoio e reduzindo as
despesas fixas das empresas.

Esta Incubadora pretende trazer para esta regiao, pessoas qualificadas e com ideias
de negocio, além de promover o empreendedorismo no Alto Minho, principalmente
dosservicos que possamser prestadosadistancia.

E uma possibilidade de fomentar o crescimento das empresas, através de processos
de incubacao, partilha de recursos e experiéncias, garantindo um crescimento
sustentavel erapidodasempresas.

Flano de Recuperogho
Parcarios para o Crestimenta g lidncio
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IDEIAS DE
NEGOCIO

O PAPEL DA ACIABE AS IDEIAS DE NEGOCIO

A ACIAB - Associacdo Comercial e Industrial de Arcos de Valdevez e Ponte da Barca é uma

instituicdo fundamental no apoio aos empresarios. Com uma lista de 50 ideias de negdcios

inovadores, a ACIAB oferece orientacdo e recursos para transformar essas ideias em negacios de
sucesso.Facilitandooacessoafinanciamentosenetworking, aassociacdo promove as tendénciasnomercado portugués,

O objetivo da ACIAB, ao elaborar esta lista de negocios, € proporcionar aos jovens, aos empreendedores e ao publico em geral, um conjunto
deideiasvalidas que possamcontribuir paraalargarconhecimentos ehorizontes eimpulsionar ocrescimentoeconémicodaregiao.

0 Alto Minho € uma regido repleta de potencial para empreendedores criativos e visiondrios. Com um mercado em constante evolugao, as
oportunidades para iniciar um negécio inovador sdo vastas e diversas. Se estd a procura de inspiracdo para seu préximo negécio, estalista
com 50ideiasdenegodcios éum pontode partidaideal. Cadasugest3ofoi cuidadosamente selecionada, pararefietirastendénciasatuaiseas
necessidades do mercado portugués. Desde o turismo rural até a produgdo de cerveja artesanal, passando por lojas de produtos
sustentdveiseservigos de consultoria, ha opgdesparatodosos perfisdeempreendedores.

O potencial é ilimitado, e com dedicacio e inovagso, podemos transformar qualquer uma das ideias em um negécio préspero. Ndo percaa
oportunidade de contribuir para o crescimento econdmico da regido e realizar os seus sonhos empreendedores. Comece hoje a planear o
futuroefaca partedacomunidadeempresarialdo Alto Minho.

Nosnegdcios apresentados, ointervalodevalores mencionado ébaseado numapesquisaeandlisedevéariossectores econdmicos, podendo
variarconformeoinvestimentodecadaempreendedor.

CONHECA ALGUMAS IDEIAS CRIATIVAS QUE PREPARAMOS PARASETORNAR NUM EMPREENDEDOR!

PRODUCAQ DE MEL - Criacdo de abelhas para produgdo de mel para venda local e exportagdo
Custos Iniclais: 2.000€ - 10.000 € (incluindo colmeias, equipamentos de apicultura, marketing, .)

ESTUDIO DE DANCA FITNESS - Ministrar aulas de danca fitness para todas as idades.
Custos Iniciais: 2.000€ - 10.000€ (incluindo aluguer, equipamentos de som, decaracao, )

ESCRITORIO DE CONTABILIDADE - Servicos de contabilidade e consultoria financeira.
Custos iniciais: 5.000€ - 10.000€ (incluindo computador, software, aluguer de espaco, marketing,..)

ESCOLA DE LINGUAS - Disponibilizar aulas de linguas para estudantes / individuos de todas asidades
Custos Inicials: 5.000€ - 10.000€ (incluindo aluguer, materiais didaticos, marketing..).

ESCRITORIO DE ASSESSORIA JURIDICA - Prestar servigos juridicos e representagdo legal.
Custos Iniciais: 5.000€ - €10.000€ {incluindo software, aluguer de espago...).

ESTUDIO DE TATUAGEM/PIERCING - Estabelecimento especializado em criar e aplicar tatuagens e piercings no corpo.
Custos Iniciais: 5.000€ - 10.000€ (incluindo equipamentos, aluguer de espaco, material de esterilizacdo, .}

FLORICULTURA - Flores e arranjos florals.
Custos Iniciais: 5.000€ - 10.000€ (espaco, stock inicial, decoragdo, marketing, ..)

PET SHOP/PRODUTOS ANIMAIS - Produtos e oferecer servigos de cuidados para animais de estimacao.
Custos Iniciais: 5.000€ - 10.000€ (espaco, equipamentos, marketing, )

ESPACO COWORKING - Ambiente de trabalho partilhado onde profissionais independentes, freelancers e pequenas empresas podem
alugar espaco de trabalho e usufruir de infraestrutura comum, promovendo colaboracdo e networking.
Custos Iniciais: 5.000€ - 10.000€ lespaco, mobiliario, marketing, rede informatica, .}

DESIGN GRAFICO - Servigos de design para empresas e individuos.
Custos Iniciais: 5.000€ - 10.000€ (software, equipamentos, marketing, .|

TURISMO RURAL - Gerir espaco de turismo rural ou organizar atividades turisticas em dreas rurais.
Custos Iniciais: 5.000€ -50.000€ (Inclui comprar ou alugar propriedade, decoracao emarketing digital, .)
Continua
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CATERING EEVENTOS - Servicos de catering para eventos, casamentos, festas e conferéncias.
Custos Iniciais: 5.000€ - 20.000€ (incluindo equipamentos de cozinha, veiculos para transporte, marketing, .

AGENCIA DE MARKETING DIGITAL - Servigos de marketing digital para empresas locais e internacionais.
Custos Inicials: 5.000€ - 20.000€ (incluindo desenvolvimento do site, software, marketing, ..}

LOJA DE PRODUTOS ORGANICOS - Produtos organicos e saudaveis, em loja fisica ou online.
Custos Inicials: 5.000€ - 20.000¢€ (incluindo aluguer, stock inicial, decoracdo, marketing)

AGENCIA DE VIAGENS ESPECIALIZADA - Packs turisticos especificos, passeios gastronémicos, servicos & medida do cliente.
Custos Iniciais: 5.000€ - 15.000€ (incluindo licencas, desenvolvimento do site, marketing,..)

CONSULTORIADE NUTR[C.E;D E BEM-ESTAR - Aconselhamemto individual sobre dieta, exercicio e estilo de vida saudavel.
Custos Iniciais: 5.000€ - 15.000€ [incluindo formagao, marketing, software de gest3o).

LOJA DE SEX SHOP - Produtos erdticos e acessdrios intimos voltados para o prazer sexual e a salide sexual dos clientes.
Custos Inicials: 5.000€ - 10.000€ (espaco, stock inicial, icenca, marketing, )

EMPRESA DE LIMPEZA - Prestar servicos de limpeza, parte residencial e parte empresas.
Custos Inicials: 5.000€ - 15.000€ (incluindo equipamentos de limpeza, marketing e veiculo de transporte).

PRODUCAD DE CERVEJA ARTESANAL - Criar cervejas (inicas e artesanais, aproveitando os ingredientes locais.
Custos Inicials: 5.000€ - 15.000€ (equipamentos de producdo, licengas, marketing, )

SALAD DE BELEZA/BARBEARIA - Servicos de cuidados pessoais, como cortes de cabelo e tratamentos estéticos.
Custos Inicials: 5.000€ - 15.000€ (incluindo aluguer, equipamentos, decoracdo e material, ).

EMPRESA DE JARDINAGEM - Servigos de limpeza e manutencgdo de jardins.
Custos Iniciais: 5.000€ - 15.000€ (ferramentas, veiculos, marketing, .}

SERVICO DE CONSULTORIA EM SEGURANCA CIBERNETICA - Ajudar as empresas a proteger, sistemas, dados contra ameacas online.
Custos Inicials: 5.000€ - 15.000€ (software, marketing, lice neas, J.

PRODUTOS DE AROMATERAPIA E TERAPIAS ALTERNATIVAS - Oleos essenciais, velas aromaticas, aromaterapia e terapias holisticas.
Custos Inicials: 5.000€ - 15.000€ (espago, stock inicial, decoragdo, marketing, .|

LOJA DE PRODUTOS LOCAIS - Espaco de produtos locais, fumeiro, queijos, vinhos, doces e artesanato.
Custos Inicials: 5.000€ - 15.000€ (espaco, stock inicial, decoracdo, marketing, .

LOJA DE PRODUTOS DE AGRICOLAS - Produtos e equipamentos para uso agricola.
Custos Iniclals: 5.000€ -15.000€ (espaco, stock, decoracdo, licericas, )

LOJADE FOTOGRAFIA - Oferecer servigos fotograficos, capturando momentos especiais.
Custos Iniciais: 5.000€ - 20.000€ (inciuindo equipamentos fotograficos, aluguer de espaco; marketing).

PRO DU'C:E.D DE GELADOS ARTESAMAIS - Sorvetes e gelados gourmet comingredientes frescos e locais.
Custos Iniciais: 5,000€ - 20.000€ (incluindo equipamentos, stock inicial, marketing e aluguer)

CONSULTORIA DE ENGENHARIA - Fornecer servicos de engenharia civil, eléetrica ou mecanica.
Custos Iniciais: 5.000€ - 20.000€ (equipamentos, aluguer de espaco, licencas e programas).

LOJA DE ROUPAS - Roupas e acessorios de moda.
Custos Iniciais: 10.000€ - 20.000€ (espago, stock inicial, decoragao, software, ..).

LOJA DE BRINQUEDOS - Brinquedos e jogos didaticos para criangas.
Custos Inicials: 10.000€ - 20.000€ (incluindo aluguer, stock inicial, decoracso).

LOJADE PRODUTOS DE BELEZA NATURAIS - Cosméticos e produtos de cuidados pessoais feltos ¢/ ingredientes naturais e organicos.
Custos Iniciais: 10.000€ - 20.000€ lespaco, stock inicial, decoracao, marketing, )

LOJA DE ELETRODOMESTICOS - Eletrodomésticos para uso residencial efou empresarial
Custos Inicials: 10.000€-30.000¢€ (espaco, estoque inicial, decoracao)
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LOJA DE PRODUTOS CLEAN - Produtos ecolagicos, sustentaveis, reutilizaveis, biodegradaveis e produtos de limpeza naturais.
Custos Iniciais: 10.000€ - 25.000€ (espago, stock inicial, licengas, decoracdo, marketing, )

LOJA DE ROUPA VINTAGE - Pegas de vestudrio e acessérios de moda de estilos e tendéncias passadas, com um toque tinico e retrd.
Custos Iniclals: 10.000€ - 30.000€ (incluindo aluguer, stock inicial, decoracdol.

PRODUCAO DE CHARCUTARIA - Fabrico artesanal de enchidos, aproveitando os recursos locais.
Custos Iniciais: 10.000€ - 30.000€ (incluindo equipamentos, licencas, marketing)

CRIACAO DE ANIMAIS - Criacdo de gado, aves ou outros animais para producdo de carne, ovos, leite, e outros fins
Custos Iniciais: 10.000€ - 30.000€ (incluindo aquisicdo de animais, infraestrutura, alimentagdo, marketing, )

CAFE/PADARIA COM PRODUTOS ARTESANAIS - Café /Padaria que confeciona produtos artesanais.
Custos Inicials: 15.000€ - 30.000€ (espago, equipamentos, decoracdo, marketing, )

EMPRESA DE SEGURANCA - Farnecer servicos de seguranca privada para empresas e residéncias.
Custos Iniciais: 10.000€ - 50.000€ (incluindo equipamentos de seguranca, licencas, marketing

EMPRESA DE INSTALACAO DE PAINEIS SOLARES/FOTOVOLTAICOS - Painéls solares/fotovoltaicos p/ aproveitamento da energia solar.
Custos Iniciais: 10.000€ - 50.000€ {incluindo equipamentos, licencas, marketing)

EMPRESA DE CONSTRUCAD - Construir, restaurar e reformar iméveis residenciais, comerciais, industriais.
Custos Inicials: 10,000€- 50.000¢€ (incluindo equipamentos, licencas, veiculos, materiais, seguros )

CONCESSIONARIA DE VEICULOS - Comercializar veiculos novos e usados.
Custos Iniciais: 10.000€ - 50.000€ (incluindo aluguer, viaturas, licencas, marketing, ..)

CONSULTORIO DE MEDICINA DENTARIA - Oferecer servigos odontol6gicos e tratamentos dentarios.
Custos Iniclals: 10.000€ - 50.000€ (incluindo equipamentos odontolégicos, aluguer, licencas).

LOJA DE FERRAGENS - Ferramentas e materiais multiuso
Custos Inicials: 20.000€ - 30.000€ (espaco, stocks, decoragdo, marketing, .)

LOJA DE MOVEIS - Mobiliario para casa e escritério.
Custos Inicials: 20.000€ - 50.000€ (incluindo aluguer, stock inicial, decoracan).

PRODUCAQD DE VINHO - Investir em vinhas e producao de vinho, em pequena escala.
Custos Inicials: 20.000€ - 50.000€ (espaco, vinhas, equipamentos, licengas, marketing, .)

PARAFARMACIA - Vender medicamentos e produtos de salide, sem receita.
Custosiniciais: 20.000€ - 50.000€ (espaco, stock, licencas, marketing, ..}

LAVANDARIA - Prestar servicos de lavagem de roupas e limpeza a seco.
CustosInicials: 20.000€ - 50.000€ (espaco, equipamentos, produtos, marketing, .

CENTRO DE ESTETICA/SPA - Tratamentos de beleza e relaxamento.
Custos Iniciais: 20.000€ - 50.000€ lincluindo aluguer, equipamentos, ﬂecoran:;ér::]

OFICINA MECANICA - Reparagdo e manutencao de veiculos.
Custos Inicials: 20.000€ - 50.000€ (espaco, equipamentos, licencas, material, marketing, .)

TRANSPORTADORA/LOGISTICA - Fornecer servicos de transporte e logistica para empresas.
Custos Iniciais: 20.000€ - 50.000€ lespago, veiculos, armazéns, licencas, marketing, )

LOJA DE JOIAS/RELOJOARIA - Vender joias e relégios
Custos Iniciais: 30.000€ - 50.000€ (espaco, stock, sequranca, decoracdo, marketing, licencgas, )

AGENCIA IMOBILIARIA - Intermediacdo - compra, venda, aluguer, administracdo de iméveis, consultoria, avaliagdo e marketing.
Custo Inicial: 5.000€ - 10.000€ (espaco comercial, licencas, marketing, .}

LOJA DE SERVICOS EXOTERICOS - Servigo de Cartomancia, Reiki, Feng-Shui, Cristais, Mesa Radiénica
Custos Inicial: 5.000€ - 10.000€ (espaco, licenca, material, marketing, .

LIMPEZA FLORESTAL - Limpeza e manutengdo florestal, prevencdo de incéndios ou quedas de arvores e rentabilizacdo dos terrenos.
Custo Inicial: 5.000€ - 10.000€ (maquinas, licencas, equipamentos, .}
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ENTREVISTA AOS ASSOCIADOS

A ACIAB tem como mote o reconhecimento e aidentificacao de iniciativas de sucesso, cujo
o ambito é a promocao ao Associado, divulgando as empresas, negdcios, servigos e

ARCOS DE VALDEVEZ

MARILANASTORE
RUI CERDEIRA 965 890 637

QUEBALANCOFAZ DOSEUNEGOCIOE QUAIS ASPERSPETIVAS DEFUTURO?

Obalango & muito bom Temos tido uma excelente aceitagdo e as colsas estao a correr bem. Nos estamos atentos as
tendéncias e as novas marcas diferencladas. Procuramos marcas conceituadas, umavez que tambeém ja trabalhamaos
com marcas conhecidas em todo o mundo. Desde a nossa abertura, estamos a trabalhar com trés marcas diferentes e
muito canhecidas e a perspetiva & essa: estarmaos atentos ao mercado. Temos propostas de novas marcas e se tudo
correrberm como esperamas, vamas ter novidades |4 na praximacolegdn.

QUECARACTERISTICAS CONSIDERATER, ENQUANTO EMPRESARIO, PARAOSUCESS0 DO SEUNEGOCIO?

A atencdo e perspicacia de forma a acompanhar as novas tendéncias. Estamos seguros quanto ao mercado
trabalhamos com a nossa vila e com as vilas e com as vilas vizinhas. Temos de ter em conta o meio onde estamos
inseridos. Nao nos podemos acomodar porque 50 trabalbhamos com determinadas marcas. Nos temos de as publicitar,
porquecadaumatemumconceitodiferente,

QUEMENSAGEM DEIXAADS ASSOCIADOS DAACIAB, EMPARTICULAR EADSEMPRESARIOS DANOSSAREGIAD?

Todos nos, empresarios temaos as nossas vertentes e todos queremaos que as Nossas empresas singrem, Temos um
parceiro importante que & a ACIAB e que & fundamental para o nosso crescimento e por 550 temos de aproveitar os
melos que 3 ACIAB nos dispde. Todos nds deviamos associar-nos uns aos outros, deve existir comunicagdo entre
EMpresas e empresarios, porgue todosfazemos parte deummercado global,

TERESA DECOR
TERESA ROCHA 258 119 421

QUEBALANCOFAZ DOSEUNEGOCIOE QUAIS ASPERSPETIVAS DEFUTURO?

O balango que fago ate agora & positivo: Se nos dedicarmos ao negocio. se modernizarmos, variarmos e se formos
amigos do cliente elhetentarmos dar aquilo gue ele procura, ele val sentir-se obviamente satisfeito connosco, Desde
que me estabeleci como empresaria, em 2076, as coisas tem corrido muito bem. Quanto ao futuro e com a chegada dos
nossosqueridosemigrantes, esperoque osegundosemestrede 2024, traga aindamais dinamismoan meu negocio

QUECARACTERISTICAS CONSIDERATER, ENQUANTOEMPRESARIO, PARAOSUCESS0O DO SEUNEGOCIO?

Em primeira lugar o atendimento ao pablico. Considero gue esse e um dom que tenho comigo. Gosto de atender bem,
gosto de agradar aos meus clientes e Ihes aferecer aquilo que eles procuram. Gosto de ser simpatica ao balcdo e ter
artigos de qualidade e para todos os tipos de carteira, Considero ser tambem muito importante dinamizar as minhas
montras

QUEMENSAGEM DEIXAAOS ASSOCIADOS DAACIAE, EM PARTICULAR EAOSEMPRESARIOS DANOSSAREGIAD?
Uma mensagem de dinamismo. Devemos sempre tentar agradar aos nossos clientes e tentarmos estar sempre
disponiveis paraeles, porgue os nossosclientes sdoarazaoda nossa existéncia,

1ZZY SERVICES
MARCO AMORIM 258 074 888

QUEBALANCOFAZ DOSEUNEGOCIO E QUAIS ASPERSPETIVAS DEFUTURO?

Ola atodos, gostaria de comecgar por agradecer 3 ACIAB por esta oportunidade. E para responder a sua pergunta diria
que o balango éclaramente positivo. Os arcuenses acolheram muito berm este negacio, cujo principal objetivo & prestar
um servico de gualidade e eficiente a nossa comunidade. O futuro € dificll de antecipar, contudo, prevejo um
crescimento continuado e sustentado, sempre com o objetivo de prestar o meihor servico, pols quantidade ou
dimensdonaosan sinonimosde qualidade.

QUECARACTERISTICASCONSIDERATER, ENQUANTO EMPRESARID, PARADSUCESSODOSEUNEGOCIO?
Considero-me uma pessoa de bom trato, disponivel, resiliente e que tentatodos osdias. melhorar o seunegocio.

QUEMENSAGEM DEIXA ADS ASSOCIADOS DAACIAB, EMPARTICULAR E ADSEMPRESARIOS DANOSSA REGIAD?

Para agueles que ainda naa comegaram, o melhor cancelho gue posso dar & ndo ter medo de arriscar e dar o primeiro
passo. Para os que ja comegaram, mas ainda estdo no inicio, como eu, digo-vos para nao desistirem por multas que
sejam as dificuldades. Por dltimo, quero aproveitar para agradecer novamente a todos as pessoas gue nos visitam,
pelaoportunidade e confianca, e esperamosver-vosnovamente.



11 ENTREVISTAS

EMPREENDEDORISMO E INOVACAO

produtos, atividades que promovam o empreendedorismo einovacao. Paraestaediciaodo
Infoempresarial, convidamos os seguintes Associados a apresentar os seus negocios.

DF - DESIGN E PUBLICIDADE _ _ a

258 521 914 FERNANDA BARROS

QUEBALANCOFAZDOSEU NEGOCIO EQUAISASPERSPETIVASDEFUTURO?

O balanco tem sido muito positivo. Estava com um pouco de receio, visto que tivemos uma mudanga enorme. Apos 19 anos de
existéncia em Arcos de Valdevez, mudamos a sede para Ponte da Barca, no Parque empresarial de Rodo. Estou muito feliz. Fui
muito bemacolhida em Ponte da Barca pelos meus clientes, que ja o eram em Arcos de Valdevez. Ajudaram-me a crescer nesta
minhaviagem, continuam fiéisanasetenhotido muitas felicitacbes porestenovo espaco. ADFéumaempresaemexpansaoe
trabalha muito com o mercadointernacional, principalmente com Franga, na cidade de Bordéus onde temos umafilial na Zona
Industrialde Latresne, mastambemtrabalhamos comaSuica e Alemanha.

QUECARACTERISTICASCONSIDERATER,ENQUANTOEMPRESARIO, PARA O SUCESSODOSEUNEGOCIO?

Possuimos a confianga que os Nossos clientes tém em nos e para isso acontecer, o fundamental é existir transparéncia.
Devemos ser transparentes e aconselhar sempre os nossos clientes para seguirem o bom caminho. Se apostarmos na
gualidade dos nossos servigos e no profissionalismo, os clientes acabam por se entregar e nos dar toda a confianca para
executarmostodosostrabalhos. Essaimagemvaisendo passada de bocaembocaeéaique marcamosadiferenca.

QUEMENSAGEM DEIXA AOS ASSOCIADOS DAACIAB, EM PARTICULAR EAOS EMPRESARIOS DANOSSA REGIAQ?
Amensagemyvainosentido de naodeixarmos de acreditar nos nossos sonhos, iratrasdeles, acreditarelutar poreles Achoque
com esforgo, dedicagdo e muito empenho, todos os sonhos se podem tarnar realidade, acreditando. No meu caso, € gracas aos
meus clientes que eu consigo ter este sucesso, por toda a confianca que depositam em mim. As nossas novas instalacoes em
PontedaBarcaforamumsonhoguesetornourealidade.

Ponte da Barca

VARELA - CHURRASQUEIRA & HAMBURGUERIA
258106 028 CARLOS MARQUES

QUEBALANCOFAZ DO SEUNEGOCIOE QUAISAS PERSPETIVAS DE FUTUROD?

Nestes primeiros oito meses de atividade, o balanco & positivo, somos uma nova geréncia com "sangue novo', gente jovem e
dinamica. Estamos integrados numa zona da vila de Ponte da Barca que e bastante central. Fazia falta algo deste genero
porque nesta zona ha pouca atividade em termos de restauracdo. Os restaurantes que existem servem diarias, nos
funcionamos como churrasgueira e hamburgueria. Consideramos o nosso conceito diferente.

QUECARACTERISTICAS CONSIDERATER, ENQUANTOEMPRESARIO, PARA O SUCESSODOSEUNEGOCIO?

Como empresario, destaco a qualidade. Devemos sempre primar pela qualidade, tanto na confecdo como no servigo prestado.
A higiene e para nos, algo muito importante neste negocio. Temos produtos de primeira qualidade como carnes maturadas,
temos peixe de exceléncia como polvo, salmaao e bacalhau de alta qualidade e temos também o nosso frango no churrasco que
todaagentegosta. Acimadetudo,oquenoslevaacatapultaranossaempresaéeaqualidade naconfecao.

QUEMENSAGEMDEIXAAOSASSOCIADOS DAACIAB, EMPARTICULARE AOS EMPRESARIOS DANDSSAREGIAOD?

Quem desejar uma refeicdo bem confecionada num espaco calmo e rustico, mas ao mesmo tempo moderne, nds somaos a
solugdo ideal. Temos um fantastico espacgo de restauragdo, muito acolhedor para receber familias ou grupos de pessoas e
tambem temos acessos para pessoas com limitagdes motoras. Quem gosta de boa comida, com boa carne, bom peixe e bom
vinho,deveviraquiaoVarela porquevaificarsatisfeito.

ATELIER BEIJAFLOR
966 842 885 CARINA AMORIM

QUEBALANCOFAZDOSEU NEGOCIOEQUAISAS PERSPETIVAS DE FUTURO?

Faco um balango positivo, ac longo destes dois anos existiu um crescimento sustentavel, sempre aprendendo com as
adversidades e dessa forma evoluindo. O feedback dos nossas clientes @ o mais importante e esse e positivo. Para o futuro,
existe espaco para melhorias e crescimento, principalmente na experiéncia de compra online. Quero chegar a mais pessoas de
formarapidaeeficiente,

QUECARACTERISTICAS CONSIDERATER, ENQUANTO EMPRESARIO, PARA O SUCESSO DO SEUNEGOCIO?

Capacidade de tomar decisoes rapidas e assertivas, mesmo em situagbes de incerteza. Resiliéncia, saber lidar com os altos e
baixos do mundo dos negdcios e ser capaz de me adaptar rapidamente a novas circunstancias. Etica e transparéncia, agir com
integridade e ética em todas as interagbes com clientes e parceiros de negocios. Estas sao algumas das caracteristicas que
consideroter paraosucesso domeunegocio como empresaria. Para além disso, consideroimportante estar sempre em busca
denovas habilidades e competéncias para memanter relevante e bemsucedida nomercado.

QUEMENSAGEMDEIXAAOS ASSOCIADOS DAACIAB, EMPARTICULARE AOS EMPRESARIOS DANOSSAREGIAD?

Acredito firmemente no poder da inovacdo, da resiliéncia e do trabalho em equipa. Cada desafio gue enfrentamos & uma
oportunidadedecrescimentoeaprendizagem.

Nao subestimem o impacto das pequenas acoes diarias. Mantenham-se fieis aos voss0os valores e visdo de negocio, pois 540
eles que vao dar a dire¢do nesta jornada. Juntos, podemos fortalecer a economia local, promover o desenvolvimento Ponte da Barca
sustentavel e criar oportunidades de crescimento para todos. Lembrem-se sempre: "o sucesso € uma maratona, nao uma

corridadevelocidade”




12 AFIXACAO DE PRECOS

COIMAS
QUAIS SAO AS
REGRAS E VALOR

A forma e a obrigatoriedade de indicacdo de pregos
dos bens e servigos colocados a disposicdo do
consumidor no mercado é regulada pelo Dec. Lei—n®
138/90, de 26 de abril, com as alteragoes introduzidas
peloDec. Lei-n®162/99,de13 de maio.

Mos termos do diploma anteriormente referido, “_os
bens expostos em montras ou vitrinas, visiveis pelo
publico do exterior do estabelecimento, devem ser objeto
de uma marcacgao complementar, quando as respetivas
etiquetasnaosejam perfeitamentevisiveis".

ALGUMASDASREGRASQUEDEVEMSEROBSERVADAS:

Todos os bens destinados a venda a retalho devem exibir o respetivo preco de venda ao consumidor [preco total incluidas todas as taxas e
impostos);

Os géneros alimenticios e os produtos ndo alimentares postos a disposicdo do consumidor devemn conter também o pre¢o por unidade de
medida;

MNosprodutosvendidosagranel apenasdevera serindicado o pregopor unidade de medida.

Aobrigatoriedade daindicacaodos precosnaoseaplica;

- Aosgénerosalimenticios e produtos naoalimentares adquiridos para utilizacdo numa atividade profissional ou comercial;
-Aosgenerosalimenticios e produtosnaoalimentares fornecidos por ocasidaodeuma fJI‘ESIE{;ﬁG dese I“U’i{;lﬂlﬁi

- Aosgenerosalimenticios e produtos ndaoalimentares vendidos diretamente de particular a particular,;

- Aosgénerosalimenticiosvendidos noslocais de produgdoagricola;

- Aosprodutos ndoalimentares vendidosem hasta plblica;

-hosobjetosdearteeantiguidades.

FORMASDEINDICACAODOSPRECOS

0O precode venda e o prego por unidade de medida devem ser indicados em digitos, de moda visivel, inequivoco, facil e perfeitamente legivel,
atravésde:

-Etiquetas

-Letreiras

- Listas (s6 podem ser usadas quando se torne materialmente impossivel o uso das etiquetas ou letreiros ou como melo complementar de
marcacao).

A indicagdo do preco deve ser feita na proximidade do respetivo bem ou no local em que a prestacao do servigo é proposta ao plblico, de
modoandosuscitargualguer duvidaao consumidaor,

MONTRASOUVITRINES

0s bens expostos em montras ou vitrines, visiveis pelo publico do exterior ou interior do estabelecimento, devem conter uma marcagao
complementar quando asrespetivas etiquetas nao sejam perfeitamente visiveis.

Estao dispensados da indicacdo de precos os produtos expostos em montras ou vitrines afastadas dos estabelecimentos, colocadas em
lugares pablicos ecomcaracter meramente publicitario,

INDICACADODOPRECODOSSERVICOS

Ospregosde todaa prestagaode servigos, sejaqual for a sua natureza, devem constar de listas ou cartazes afixados, de formavisivel, nolugar
ondeosservigossdopropostos ou prestados aoconsumidor.

Mos servigos prestados a hora, a percentagem, a tarefa ou segundo qualquer outro critério, s precos devem ser sempre indicados com
referéncia ao critério utilizado. Havendo taxas de deslocacdo ou outras previamente estabelecidas, devem as mesmas ser indicadas
especificamente.

VALORDASCOIMAS
A ndo afixa(;éc:- dos pr Bgos constitui infr Ell;é'!ﬂ de natureza contraordenacional, gue e punivel, nos termos do Decreto-Lei ja referido, com
coimasde 249,402 3.740,98 euros, nocaso de pessoal singular e de 2.493,99 3 29.927 87 euros, no caso de pessoa coletiva,

Fonte: ASAE, consultado em 17 de junho de 2024
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NEGOCIO ONLINE

COMO SE PROCESSA

Estdapensaremdesenvolverumsite paraasuaempresa?
AACIAB poderdajudarde formafacil esimples.
Exploretodasas opcoesevejaquaisos passosadar, paraquetenhaasuaempresaonline.

AESCOLHA DE DOMINIO

Procure um dominio que tenha logo a partida, o nome da empresa, produto ou servico que pretende divulgar. Devera ser um dominio o mais
curtopossivel e facilde memorizar. Existeminimeros aspetosguetemdeteremconta, peloquelhe oferecemos algumasdicas:

& Memorizavel

“  Curtoshort

Facildedizer

Evitarhifens

Evitarnomesde marcasregistadas

Incluir palavraschave relevantes

Naescolhadodominio.todososaspetos queabordamos devem serconsiderados, poisdeles depende osucessodoseunegoacioonline.

&

e D 9 @

&

AESCOLHADEALOJAMENTO

Determineassuas necessidades.

Apescolheroalojamento paraoseusite, pense umpouco maisalém, tente manter o futuroemmente e decidirem conformidade.
Compareascaracteristicas

Compareas principaiscaracteristicasaoniveldeespaco, largurade banda, ferramentasde Segurangae sistemaoperativo.
Escolherotipodealojamento

Existemtréstiposgerais deservidoresoferecidos porempresasdealojamentoweb: servidores partilhados, virtuaisededicados.

DESENVOLVIMENTODOSITE
PlaneamentoO planeamento é das etapas mais importantes, veja sites concorrentes e andlise funcionalidades. O planeamento ira permitir
definiraestruturaprincipaldo seuprojeto

Desenvolvimento

A Criagdo de um site inclui desenvolvimento e programacdo a medida

das necessidades da sua empresa. A ACIAB tem uma equipa de
profissionais competentes queoirdoajudar.

DESIGN

A ACIAB desenvolve o design do
seu site de forma apelativa e dina-
mica. Criamos um design atual e
cuidado, seguindo as principais
tendéncias, pois sabemos que o
primeiro impacto serd o primeiro
passo paraacaptacdodeclientes.

SITEONLINE

A Colocacao do seu site online serd
efetuada depoisdeum conjunto de
testes de performance e usabili-
dade por parte da equipa da ACIAB,
Apds todos os testes efetuados o
seu site estara online para o suces-
sodasuaempresal

Informagdo mais detalhada,
contactosdaACIAB.

aciab@aciab.pt
258 521473 [ 258 454 524
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GREEN HUB - INCUBADORA DE EMPRESAS

SESSAO DE APRESENTACAO DO CONCURSO DE IDEIAS

Decorreu, no dia & de julho, as 15000, na ACIAB Ponte da Barca, uma reunido da CDE - Comissao de Desenvolvimento do Empreendedor da
Green HUE - Incubadora de Empresas.

A Comissdo de Desenvolvimento do Empreendedaor da Green HUB - Incubadora de Empresas, e constituida por 9 membros, a ACIAB -
Associacao Comercial e Industrial de Arcos de Valdevez e Ponte da Barca, CEVAL - Confederacao Empresarial do Alto Minho, IPVC - Instituto
PaolitecnicodeVianado Castelo, CiTin - Centrode Interface Tecnologico Industrial, Banco Maontepio e as empresas“"Almeida & Sarmento, Lda’,
"Torrefaccao Arcuense, Lda., "Monteiro & Gongalves da Silva, Lda!" e pelo Coordenador da Green HUB, A CDE e responsdvel por apolar o
funcionamento da Green HUB - Incubadora de Empresas, assim como dar pareceres e orientagdes, tendo em canta o desenvolvimento da
regiso e do ecossistema empresarial, promover o empreendedorismo, o dinamismo economico e o desenvolvimento e ainovacdo. Outro dos
objetivos desta incubadora, consiste em trazer para Ponte da Barca, pessoas gualificadas e com ideias de negocio, promover o
empreendedorismodoAltoMinhoeconsequentemente estabelecernovas formas denegocionaregido.

AACIAB dispde deumespago propicio, nasinstalacdes de Pante da Barca, paraofuncionamentodostrabalhos das empresas que queiramser
incubadas, prestando diversos servicos de apoio, reduzindo, as despesas fixas das empresas. Neste sentido, foi produzido e apresentadoum
documento com 50 ldeias de Negacio, com o intuito de proporcionar aos empreendedares ideias criativas e contributos para o alavancar de
novosprojetose setornarnumempreendedor.
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SEMINARIO
A"PREVENCAO DOS ACIDENTES DE TRABALHO»

Realizou-se no dia 27 de junho, pelas 9h00, no Auditorio da Casa das Artes de Arcos de Valdevez, o Seminario "Prevencdo dos Acidentes de
Trabalho",inseridol na Campanha Europeia de Prevengaodos Acidentes de Trabalho, organizado numa parceriada ACT - Autoridade paraas
Condigdesdo Trabalho, ACIAB e Municipiode Arcosde Valdevez

Este seminario teve como objetivo sensibilizar as empresas participantes para a reducao dos indices de sinistralidade laboral nas micro,
pequenas e médias empresas, especialmente dos setores que apresentam mais incidentes, como construgdo civil, agricuitura e exploragdo
florestal. Foram abordados temas relevantes, direcionados as empresas e entidades participantes, sobre as melhores praticas e medidas de
segurancaaimplementar paraevitaracidentesdetrabalho

No ambito da de implementagao da Estratégia Europeia de Seguranca e Salde no Trabalho, esta a decorrer a Campanha Europeia de
Prevencaodos Acidentes de Trabalho 2024 e gue esta aser coordenada em Portugal pela ACT,




CODIGO DO TRABALHO
REGIME DE FALTAS Arcos de Valdevez, 09-07-2024

Oregime defaltas ouauséncias aotrabalho esta previsto numa secgdo do Codigo do Trabalho, designadamente nos artigos
24BFa257e

Segundo o artigo 248° "Considera-se falta a auséncia de trabalhador do local em que devia desemprenhar a actividade
durante o periodo normal de trabatho diario”, E, conforme previsto no mesmo artigo 2489, sempre gue se verifiguem
auséncias do trabalhador por periodos inferiores ao periodo normal de trabalho, os respectivos tempos sdo adicionados
paradeterminagaodafalta.

Todos sabemos que as faltas ao trabalho acontecem e os trabalhadores faltam pelas mais diversas razdes: porgque se
sentem cansados ou desmotivados, porgue tém hordrios incompativeis com o cumprimento de responsabilidades
pessoais e familiares; porsua causa ou porcausa daempresa, Ha de facto razoes que levam os trabalhadores a faltar: apoios
e assisténcia a familia, ansiedade, depressdo, burnout, luto, stress, falta de motivagdo icondigdes de trabalho, salario, etc ],
assedio,doenga,acidente, entre outras, .
Deixoaguialguns apontamentos relativamente ao que aleidiz sobre este tema e que garantam uma gestdo equilibrada dos

trabalhadores,sempre combom senso e sem prejuizo paraosnegocios dasempresas. Agustinhu Boalhosa de Freitas
As faltas ao trabalho, sejam faltas justificadas ou faltas injustificadas. geram sempre desequilibrio na produtividade e na Consultor | Formador
organizagdo das empresas. Além do mais, as faltas ao trabalho podem originar consequiéncias para a empresa e para o
trabalhador, sendo este o principal desafio para a gestdo de qualquer negécio, E mais cedo ou mais tarde, o empreendedor
notara no seu negocio os custos associados a auséncia do trabalhador. Em boa verdade, para além de causar transtorno a empresa, faltar ao trabalho também traz
consequénciasaotrabalhador,

Paraevitartudoisto convémterem atengdo o artigo 3577 sobre anogdo de justa causa de despedimento. Alei comega por referir que “Constitui justa causa de despedimento o
comportamento culposodotrabalhador que, pelasuagravidade e consequéncias. torne imediata e praticamenteimpossivel asubsisténciadarelagdodetrabalho.
Constituem, nomeadamente, justa causadedespedimentoos seguintescomportamentos dotrabalhador:

Faltarinjustificadamente ao trabalho 5dias seguidosou 10 diasinterpolados. emcada ano civil, semjustificagdo atendivel,

Desobediénciailegitima asordens dadas pelos seussuperiores

Violardireitose garantias deoutrostrabalhadores daempresa

Provocarde modorepetitivoconflitoscomtrabalhadoresdaempresa

Desinteresserepetido pelocumprimento,de obrigagfesinerentes aoexercicio docargoou postodetrabalhoaqueesta afecto

Lesarinteresses patrimoniais sériosdaempresa

Prestarfalsasdeclaragbesrelativasajustificagdodefaltas

Naoobedecerasregrasdesegurancaesaiddenotrabalho

Praticar,no ambito daempresa,actos devioléncias fisicas, injurias ou outras ofensas sobre trabalhador daempresaou elemento dos corpos sociais

Redugdesanormaisde produtividade.

Quanto a comunicagdo de auséncia ao trabalho o artigo 253 é claro. A auséncia, quando previsivel, € comunicada ao empregador, com a antecedéncia minima de cinco dias,
acompanhada daindicagdo do motivo justificativo e caso esta antecedéncia ndo possa ser respeitada, seja por a auséncia ndo ser previsivel com a antecedéncia de cinco dias,
entdo a comunicagdo ao empregador é feita logo que possivel. Se se tratar de candidato a cargo publico durante o periodo legal da campanha eleitoral a comunicagdo &
efectuadacomaantecedénciaminimadequarentaeoitohoras,

Sendoforcumpridooestipulado neste artigo 253% a ausénciaéinjustificada,

Entioéimportante terem atengdo o estipulado no artigo 256° quanto aos efeitos das failtas injustificadas. Desde logo, porque A falta injustificada constituiviclagdo do dever
deassiduidade e determina perdadaretribuigdo correspondenteao periodo de auséncia, que ndo écontadona antiguidade dotrabalhador”

Porisso,chama-se a atengdo que a faltainjustificada aum ou meio periodo normal de trabalho didric, imediatamente anterior ou posterior a dia cumeio-diade descansooua
feriado, constituiinfracgdo grave. E neste caso, o periodo de auséncia a considerar para efeitos da perda de retribuicdo abrange os dias ou meios-dias de descanso ou feriados
imediatamente anteriores ou posteriores ao dia de falta.Isto é e a titulo de exemplo, se o trabalhador faltar 4 6° ou 2® feira, sendo os dias de descanso sabado e domingo, para
além de serumainfragdo grave que cumulativamente pode originar o despedimento, a entidade patronal deve descontar-ihe no salario também o sabado e o domingo, além
dafaltade6? feiraou2*feira.

Efinalmente, nocasode apresentacdodetrabalhadoraotrabalbho comatrasoinjustificado, se este forsuperiora60 minutose parainiciodotrabalhodiario,oempregador pode
ndo aceitar a prestacdo de trabalho durante todo o periodo normal de trabalho. Se o atraso for superiora 30 minutos, o empregador pode ndo aceitar a prestagdo de trabalho
durante essa parte do periodonormal detrabalho.
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Beneficie de Vantagens em ser SOCIO da ACIAB

Damos apoio personalizado a sua empresa, fazendo-se socio da ACIAB.

PONTE DA BARCA ARCOS DE VALDEVEZ
Rua Dr. Carlos Aratijo, n®9 - 1° - Rua General Norton de Matos, n® 10, 1°
4980 631 Ponte da Barca WWw.acla b. pt 4970-460 Arcos de Valdevez
Telefone: (+351) 258 454 524 (chamada p/ rede fixa nacional) (+351) 258 521 473 (chamada p/ rede fixa nacional)
Telemovel: (+351) 962 140 714 (chamada p/a rede movel nacional) +351) 962 140 714 (chamada p/ rede movel nacional)
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